POLITECHNIKA POZNANSKA

EUROPEISKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)
pl. M. Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Monitorowanie wynikéw w systemach zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy

Przedmiot

Kierunek studiéw Rok/semestr

Inzynieria bezpieczenstwa 2/3

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiéw

Zintegrowane zarzgdzanie bezpieczenstwem organizacji ogdlnoakademicki

Poziom studidow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnos¢

stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)

15 0 0

Cwiczenia Projekty/seminaria

15 15

Liczba punktéw ECTS

3

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr hab. inz. Agnieszka Misztal, prof. PP dr inz. Anna Mazur

e-mail: agnieszka.misztal@put.poznan.pl e-mail: anna.mazur@put.poznan.pl

tel.: 61 6653437 tel.: 61 6653364

Woydziat Inzynierii Zarzadzania Wydziat Inzynierii Zarzadzania

Instytut Inzynierii Bezpieczenstwa i Jakosci Instytut Inzynierii Bezpieczenstwa i Jakosci
ul. Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan ul. Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne
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Student powinien mie¢ podstawowa wiedze z obszaru zarzadzania jakoscig, systemow i zasad
projakosciowych, a takze systemowego zapewnienia bezpieczenstwa pracy, potrafi¢ zinterpretowac
podstawowe pojecia i reguty zwigzane z bezpieczenstwem, oraz by¢ Swiadomy znaczenia zarzadzania
bezpieczenstwem i higieng pracy.

Cel przedmiotu
Uksztattowanie rozumienia istoty oraz praktycznej umiejetnosci organizacji i przeprowadzenia
monitorowania wynikow w systemach zarzgdzania bhp.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

- zna zagadnienia z zakresu bezpieczenstwa pracy i zarzadzania systemowego w tym obszarze
(P7S_WG_02),

- zna zagadnienia monitorowania zagrozen i ich skutkdw w srodowisku pracy (P7S_WG_05),
- zna zagadnienia z zakresu kierowania i zarzgdzania bezpieczenstwem pracy (P7S_WG_08),
- zna standardy monitorowania wynikéw w systemach zarzgdzania bhp (P7S_WK_02),

- zna podstawowe metody, techniki, narzedzia i wyposazenie do monitorowania dziatan operacyjnych
zwigzanych ze zidentyfikowanymi zagrozeniami, ryzykami i szansami (P7S_WK_03),

- zna podstawowe kategorie etyczne niezbedne przy nadzorowaniu proceséw (P7S_WK_04),

Umiejetnosci

- potrafi wtasciwie, na potrzeby monitorowania wynikéw dobieraé zrédta oraz informacje z nich
pochodzace w celu dokonywania oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji, formutowa¢ wnioski
i wyczerpujgco uzasadniac opinie (P7S_UW_01),

- potrafi zastosowad rézne techniki auditorskie w celu porozumiewania sie w srodowisku zawodowym
oraz w innych srodowiskach (P7S_UW_02),

- potrafi dostrzegaé aspekty systemowe i pozatechniczne, a takze spotecznotechniczne, organizacyjne i
ekonomiczne (P7S_UW_03),

- potrafi dokonacd krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i ocenic istniejgce rozwigzania techniczne
pod wzgledem ich znaczenia w systemie zarzadzania bhp (P7S_UW_06),

- potrafi zaprezentowac za pomocg wtasciwie dobranych srodkow zakres monitorowanego obszaru
(P7S_UK_01),

- potrafi identyfikowa¢ zmiany wymagan, standardow, przepiséw i postepu technicznego bedgcych
podstawg dla systemow zarzadzania bhp, i na ich podstawie okresla¢ potrzeby uzupetniania wiedzy
wtasnej i innych (P7S_UU_01),
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Kompetencje spoteczne
- ma $wiadomos¢ dostrzegania zaleznosci przyczynowo- skutkowych w monitorowanym obszarze i
rangowania istotnosci alternatywnych badz konkurencyjnych zadan (P7S_KK_01),

- ma $wiadomos$¢ uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow podczas monitorowania
wynikow i ciggtego doskonalenia sie (P7S_KK_02),

- ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzgdkowania sie zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania (P7S_KR_02).

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:
Ocena formujaca:

- éwiczen: biezgca ocena (w skali od 2 do 5) zlecanych zadan;

- projektow: biezgca ocena postepu prac nad wybranym projektem;

- wyktadéw: dyskusja na wyktadach (punkty czastkowe).

Ocena podsumowujaca:

- ¢wiczen: Srednia ocen zadan czgstkowych; zaliczenie stuudent otzrymuje po uzyskaniu co najmniej
oceny 3,0,

- projektdw: ocena przedstawionego rozwigzania wybranego projektu; zaliczenie po uzyskaniu co
najmniej oceny 3,0,

- wyktaddéw: zaliczenie ustne w ostatnim tygodniu semestru (odpowiedzi na 3 pytania otwarte z tresci
prezentowanych na wykfadzie; kazde pytanie punktowane w skali ocen od 2 do 5; punkty czgstkowe
mogg podwyzszy¢ ocene koncowsa.

Tresci programowe

Wyktad: Nadzor i kontrola, rodzaje i systemy kontroli. Ocena zgodnosci z wymaganiami normy 1SO 45001
i wymaganiami prawnymi. Monitorowanie dziatan operacyjnych zwigzanych ze zidentyfikowanymi
zagrozeniami, ryzykami i szansami. Monitorowanie realizacji i osiggania celéw BHP. Zasady
dokumentowania informacji. Rodzaje audytéw, metody i zasady audytowania. Przeglad zarzgdzania.

Cwiczenia: Wymagania dotyczace utrzymywania udokumentowanych informacji. Okre$lanie zakresu,
metod, kryteridow i czestotliwosci monitorowania wynikow. Dokumentowanie i analiza wynikow
monitorowania. Utrzymanie i sprawdzanie wyposazenia pomiarowego. Planowanie i dokumentowanie
audytow i przegladu zarzadzania. Identyfikowanie niezgodnosci. Dziatania korygujace.

Projekt: Procedura monitorowania wynikdw w SZBHP wraz z niezbednymi formularzami na potrzeby
wybranego przedsiebiorstwa.

Metody dydaktyczne

Wyktad problemowy, ¢wiczenia z dokumentacja, ¢wiczenia z normg I1SO 45001, studium przypadku (lista
kontrolna, formularze), metoda projektowa w odniesieniu do rzeczywistego przyktadu.



POLITECHNIKA POZNANSKA

EUROPEISKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)
pl. M. Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan

Literatura

Podstawowa

1. PN-ISO 45001 Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Wymagania i wytyczne
stosowania. PKN, Warszawa 2018.

2. Dahlke G. (2013), Zarzadzanie bezpieczenistwem pracy i higieng pracy. Modele systemowego
zarzadzania bezpieczeistwem i higieng prac, Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan.

3. tunarski J. (red.) (2006), Systemy zarzgdzania bezpieczeristwem w przedsiebiorstwie, OW Politechniki
Rzeszowskiej, Rzeszéw.

4. Jasiulewicz-Kaczmarek M., Misztal A. (2014), Projektowanie i integracja systemow zarzgdzania
projakosciowego, Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan.

5. Gotas H., Mazur A. (2011), Wdrazanie systemu zarzgdzania jakoscig, Wydawnictwo Politechniki
Poznanskiej, Poznan.

Uzupetniajaca

1. tuczak B., Kuklinska D. (2007), Audi/yty i audi/ytowanie, Wydawnictwo WSB, Poznan 2007.

2. Pawtowska Z., Podgérski D. (red.) (2004), Podstawy systemowego zarzadzania bhp, CIOP, Warszawa.
3. Karczewski J.T. (2000), System zarzgdzania bezpieczenstwem pracy, ODDK, Gdansk.

Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 45 2,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 30 1,0
¢wiczen, zbieranie materiatow do projektu, przygotowanie
projektu, przygotowanie do kolokwidw i zaliczenia koricowego)?

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisaé inne czynnosci



